
Отчет  
О выполнении мероприятий плана противодействия  

коррупции в Рязанской области  за 2021 год  
министерством сельского хозяйства и продовольствия  

Рязанской области 
 
 

№  
п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения 
мероприятия 

Отметка об исполнении 
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1. Организационные мероприятия 

1.6. Приведение нормативных правовых актов Рязанской 
области, муниципальных правовых актов органов 
местного самоуправления муниципальных образований 
Рязанской области в соответствие с законодательством 
Российской Федерации в сфере противодействия 
коррупции 

2021-2024 гг. Министерством сельского хозяйства и продовольствия  
Рязанской области  (далее – министерство) обеспечивается 
приведение нормативных правовых актов Рязанской области в 
соответствие с законодательством Российской Федерации в 
сфере противодействия коррупции. 

2. Антикоррупционные меры при замещении государственных должностей Рязанской области, муниципальных должностей и при прохождении 
государственной гражданской  службы Рязанской области, муниципальной службы в Рязанской области 

2.1. Доведение до граждан, поступающих на 
государственную гражданскую службу в 
исполнительные органы государственной власти 
Рязанской области, государственные органы Рязанской 
области и на муниципальную службу в органы местного 
самоуправления, положений действующего 
законодательства Российской Федерации и Рязанской 
области о противодействии коррупции, в том числе: 
- о запретах, ограничениях, требованиях, установленных 
в целях противодействия коррупции для 
государственных гражданских служащих Рязанской 
области либо муниципальных служащих; 
- об ответственности за коррупционные правонарушения 

постоянно До граждан, поступающих на гражданскую службу в 
министерство сельского хозяйства и продовольствия  
Рязанской области доводятся  положения  действующего 
законодательства Российской Федерации и Рязанской области 
о противодействии коррупции, в том числе:  
- о запретах, ограничениях, требованиях, установленных в 
целях противодействия коррупции для государственных 
гражданских служащих Рязанской области либо 
муниципальных служащих; 
- об ответственности за коррупционные правонарушения. 
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2.3. В рамках декларационной кампании в соответствии с 

компетенцией проведение мероприятий по доведению до 
государственных гражданских служащих Рязанской 
области, лиц, замещающих государственные должности 
Рязанской области, муниципальных служащих и лиц, 
замещающих муниципальные должности, методических 
рекомендаций по вопросам представления сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера и заполнения 
соответствующей формы справки 

с 1 января по 
30 апреля года, 
следующего за 

отчетным 

В рамках декларационной кампании ежегодно  в период с 1 
января по 30 апреля  проводится ознакомление (под роспись) 
государственных гражданских служащих Рязанской области, 
лиц, замещающих государственные должности Рязанской 
области, с методическими рекомендаций по вопросам 
представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера и заполнения 
соответствующей формы справки. 

2.4. Проведение в соответствии с компетенцией анализа 
сведений: 
1. О доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представленных: 
- гражданами, претендующими на замещение 
государственных должностей Рязанской области, 
должностей государственной гражданской службы 
Рязанской области, должностей муниципальной службы 
в Рязанской области; 
- лицами, замещающими государственные должности 
Рязанской области, муниципальные должности, 
должности государственной гражданской службы 
Рязанской области, должности муниципальной службы в 
Рязанской области; 
2. О соблюдении: 
- лицами, замещающими государственные должности 
Рязанской области, ограничений и исполнения 
обязанностей, установленных в целях противодействия 
коррупции; 
- государственными гражданскими служащими 
Рязанской области, муниципальными служащими в 
Рязанской области запретов, ограничений и требований, 

постоянно В министерстве в соответствии с компетенцией проводится 
анализ сведений: 
1. О доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представленных: 
- гражданами, претендующими на замещение государственных 
должностей Рязанской области, должностей государственной 
гражданской службы Рязанской области; 
- лицами, замещающими государственные должности 
Рязанской области,  должности государственной гражданской 
службы Рязанской области,  
2. О соблюдении: 
- государственными гражданскими служащими Рязанской 
области запретов, ограничений и требований, установленных в 
целях противодействия коррупции. 
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установленных в целях противодействия коррупции 

2.5. Осуществление в соответствии с компетенцией проверок 
достоверности и полноты сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представляемых: 
- гражданами, претендующими на замещение 
государственных должностей Рязанской области, 
должностей государственной гражданской службы 
Рязанской области, должностей муниципальной службы 
в Рязанской области; 
- лицами, замещающими государственные должности 
Рязанской области, муниципальные должности, 
должности государственной гражданской службы 
Рязанской области, должности муниципальной службы в 
Рязанской области 

при наличии 
достаточной 
информации, 

представленной в 
письменном виде 
в установленном 

порядке 

В 2021 году проверки достоверности и полноты сведений, 
представляемых гражданами, претендующими  на замещение 
государственных должностей Рязанской области, должностей 
государственной гражданской службы Рязанской области и  
лицами, замещающими государственные должности Рязанской 
области, должности государственной гражданской службы 
Рязанской области не проводились, ввиду отсутствия 
оснований (поступившей информации) для проведения 
проверок. Вместе с тем, проведен ежегодный анализ полноты и 
достоверности сведений  о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера гражданских 
служащих министерства. 

2.6. Осуществление в соответствии с компетенцией проверок 
в отношении государственных гражданских служащих 
Рязанской области, муниципальных служащих по факту 
несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения 
обязанностей, установленных в целях противодействия 
коррупции 

при наличии 
достаточной 
информации, 

представленной в 
письменном виде 
в установленном 

порядке 

. На основании акта  главного управления контроля и 
противодействия коррупции Рязанской области по результатам 
проведенного проверочного мероприятия  «Контроль 
состояния  работы по профилактике коррупционных 
правонарушений и соблюдению законодательства Российской 
Федерации о противодействии коррупции в министерстве 
сельского хозяйства и продовольствия Рязанской области» от 
14.07.2021 № 01/2021/20 в министерстве были проведены 
проверки в соответствии с постановлением Губернатора 
Рязанской области от 25.01.2010 № 2-пг. 
За несоблюдение запрета, установленного подпунктом «б» 
пункта 3 части 1 статьи 17 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 
Федерации» применено взыскание в виде «замечания» к 3 
государственным гражданским служащим министерства. 
За несоблюдение требований о предотвращении или 
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урегулировании  конфликта интересов установленного пункта 
12 части 1 статьи 15 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-
ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 
Федерации» объявлено замечание 1 государственному  
гражданскому служащему. 
Решение о проведении проверки принималось отдельно в 
отношении каждого государственного гражданского 
служащего. 

2.8. Осуществление в соответствии с компетенцией контроля 
за соответствием расходов лиц, замещающих 
государственные должности Рязанской области, лиц, 
замещающих муниципальные должности, 
государственных гражданских служащих Рязанской 
области, муниципальных служащих, их супруг 
(супругов) и несовершеннолетних детей их доходам в 
порядке, установленном действующим 
законодательством 

при наличии 
достаточной 
информации, 

представленной в 
письменном виде 
в установленном 

порядке 

По результатам проведенного анализа сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера гражданских служащих министерства сельского 
хозяйства и продовольствия  Рязанской области, их супругов и 
несовершеннолетних детей не выявлено фактов не 
соответствия доходов  гражданских служащих министерства и 
их супругов расходам по сделкам. 

2.9. Организация работы: 
- по уведомлению государственными гражданскими 
служащими Рязанской области, муниципальными 
служащими представителя нанимателя обо всех случаях 
обращения к ним в целях склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений и проверке сведений, 
содержащихся в указанных обращениях; 
- по установлению лицами, ответственными за 
профилактику коррупционных и иных правонарушений, 
случаев личной заинтересованности государственных 
гражданских служащих Рязанской области, 
муниципальных служащих, которая  приводит или может 

постоянно В министерстве разработан и действует порядок уведомления 
гражданскими служащими представителя нанимателя о 
случаях склонения гражданских служащих к совершению 
коррупционных правонарушений и проверке сведений, 
содержащихся в указанных обращениях. Уведомлений о 
фактах склонения гражданских служащих к совершению 
коррупционных правонарушений не поступало. 
В министерстве организована работа по установлению лицами, 
ответственными за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений, случаев личной заинтересованности 
государственных служащих Рязанской области,  которая  
приводит или может привести к конфликту интересов. В 
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привести к конфликту интересов течение 2021 года проступило 1 уведомление о возникновении 

личной заинтересованности, которая может привести к 
конфликту интересов. Подготовлено 1 мотивированное 
заключение. Членство в аттестационной комиссии 
министерства 1 государственного служащего приостановлено 
(на основании уведомления) на период проведения аттестации 
ее супруга с целью исключения личной заинтересованности,  
которая может  привести к конфликту интересов. 

2.10. Организация и поддержание взаимодействия с 
правоохранительными и иными государственными 
органами по вопросам противодействия коррупции 
(направление информации, проведение совместных 
мероприятий, в том числе просветительского характера и 
др.) 

постоянно В рамках полномочий министерство взаимодействует с 
правоохранительными органами и иными государственными 
органами по вопросам противодействия коррупции. 

2.11. Организация работы по реализации в исполнительных 
органах государственной власти Рязанской области, 
государственных органах Рязанской области, органах 
местного самоуправления требований статьи 12 
Федерального закона от 25.12.2008  
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 
 

2021-2024 гг. В министерстве  на постоянной основе ведется работа по 
реализации требований статьи 12 Федерального закона от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Все 
государственные гражданские служащие ознакомлены под 
роспись с ограничениями, налагаемыми на гражданина, 
замещавшего должность государственной или муниципальной 
службы, при заключении им трудового или гражданско-
правового договора. 

2.12. Актуализация перечня коррупционно-опасных функций 
и перечня должностей, замещение которых налагает 
обязанность представлять сведения о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера 

постоянно Ежегодно в министерстве в соответствии с законодательством 
о противодействии коррупции актуализируется перечень 
должностей, замещение которых налагает обязанность 
представлять сведения о доходах, расходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера. 

2.14. Обеспечить в установленном порядке участие 
государственных гражданских служащих Рязанской 
области, муниципальных служащих, в должностные 
обязанности которых входит участие в противодействии 

постоянно В 2021 году ежегодное повышение квалификации 
государственных гражданских служащих министерства, в 
должностные обязанности которых входит участие в 
противодействии коррупции, прошли 2 гражданский 

consultantplus://offline/ref=97009B413CB56C9AE1189A0140BDB7DCADA29E44C33760E1E8F28482C2EEE59055BC3056838455E2EE13069C1016FE2722D833AD3420J


1 2 3 4 
коррупции, в мероприятиях по профессиональному 
развитию в области противодействия коррупции, в том 
числе их обучение по дополнительным 
профессиональным программам в области 
противодействия коррупции 

служащий по теме «Организация работы кадровых 
подразделений по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений». 

2.15. Обеспечить в установленном порядке участие лиц, 
впервые поступивших на государственную гражданскую 
службу Рязанской области, муниципальную службу и 
замещающих должности, связанные с соблюдением 
антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции 

постоянно Обучение государственных гражданских служащих, впервые 
поступивших на государственную службу в министерство для 
замещение должностей, включенных в перечень должностей, 
установленные нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, по образовательной программе в области 
противодействия коррупции в 2021 году прошел 1 
гражданский служащий по теме «Реализация государственной 
политики в сфере противодействия коррупции в органах 
исполнительной власти». 

2.16. Обеспечить в установленном порядке участие 
государственных гражданских служащих Рязанской 
области, муниципальных служащих, в должностные 
обязанности которых входит участие в проведении 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции, в том числе их обучение по 
дополнительным профессиональным программам в 
области противодействия коррупции 

постоянно В 2021 году гражданские служащие министерства, в 
должностные обязанности которых входит участие в 
проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области противодействия 
коррупции, в том числе их обучение по дополнительным 
профессиональным программам в области противодействия 
коррупции не участвовали. 

2.20. Осуществление  в соответствии с компетенцией контроля 
за соблюдением лицами, замещающими государственные 
должности Рязанской области, должности 
государственной гражданской службы Рязанской 
области, требований законодательства Российской 
Федерации о противодействии коррупции, касающихся 
предотвращения и урегулирования конфликта интересов, 

постоянно В министерстве в соответствии с компетенцией 
осуществляется контроля за соблюдением лицами, 
замещающими государственные должности Рязанской 
области, должности государственной гражданской службы 
Рязанской области, требований законодательства Российской 
Федерации о противодействии коррупции, касающихся 
предотвращения и урегулирования конфликта интересов. 
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в том числе за привлечением таких лиц к 
ответственности в случае их несоблюдения 

2.21. Повышение эффективности кадровой работы в части 
касающейся ведения личных дел лиц, замещающих 
государственные должности Рязанской области и 
должности государственной гражданской службы 
Рязанской области, лиц, замещающих муниципальные 
должности и должности муниципальной службы, в том 
числе контроль за актуализацией сведений, 
содержащихся в анкетах, представляемых при 
назначении на указанные должности и поступлении на 
такую службу, об их родственниках и свойственниках в 
целях выявления возможного конфликта интересов 

постоянно В министерстве на постоянной основе ведется работа в части, 
касающейся ведения личных дел лиц, замещающих  должности 
государственной гражданской службы Рязанской области, в 
том числе осуществляется контроль за актуализацией 
сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при 
назначении на указанные должности и поступлении на такую 
службу, об их родственниках и свойственниках в целях 
выявления возможного конфликта интересов. При изменении 
персональных данных, информация в оперативном порядке 
вносится в личное дело государственного гражданского 
служащего. 

2.22. Обеспечение использования актуальной версии 
специального программного обеспечения «Справки БК» 
всеми лицами, претендующими на замещение 
должностей или замещающими должности, 
осуществление полномочий по которым влечет за собой 
обязанность представлять сведения о своих доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера 
своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, 
при заполнении справок о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера 

постоянно Актуальная версия специального программного обеспечения 
«Справки БК» установлено на рабочих местах лиц, 
замещающие должности, осуществление полномочий по 
которым влечет за собой обязанность предоставлять сведения 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих,  супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей. Лицам, претендующим на 
замещение должностей, по которым влечет обязанность 
предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих,  супругов и 
несовершеннолетних детей предоставляется ссылка на 
инструкцию по работе в программе. 

3. Противодействие коррупции в государственных организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед исполнительными 
органами государственной власти Рязанской области, и муниципальных организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед 

органами местного самоуправления (далее – подведомственные государственные и муниципальные организации) 
3.1. Осуществление проверок достоверности и полноты 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера граждан, претендующих на 

при наличии 
достаточной 
информации, 

В 2021 году проведен анализ достоверности и полноты 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера руководителя подведомственной 
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замещение должности руководителя государственного 
учреждения Рязанской области, муниципального 
учреждения и руководителей государственных 
учреждений Рязанской области, муниципальных 
учреждений, а также их супруг (супругов) и 
несовершеннолетних детей, в соответствии с 
законодательством 

представленной в 
письменном виде 
в установленном 

порядке 

организации, а также сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера его 
супруги, в соответствии с законодательством. 

3.2. Проведение семинаров с руководителями (заместителями 
руководителей) подведомственных государственных и 
муниципальных организаций по вопросам 
осуществления деятельности указанных организаций в 
сфере противодействия коррупции и обмену опытом 
работы в данной сфере 

2021-2024 гг. В августе 2021 года  было проведено совместное совещание 
работников министерства с представителями 
подведомственной организации ГКУ РО «Центр развития 
сельского хозяйства и продовольствия Рязанской области».  
В ходе проведения  совместного заседания были определены 
основные принципы противодействия коррупции в ГКУ РО 
«Центр развития сельского хозяйства и продовольствия 
Рязанской области». Также разъяснялись нормы Российского 
законодательства  в сфере предупреждения и противодействия 
коррупции, изменения в трудовом законодательстве, 
относящиеся к дисциплинарной ответственности в связи с 
совершением коррупционного правонарушения в интересах 
или от имени организации. В сфере противодействия 
коррупции проходит обмен опытом работы с руководителем 
подведомственной организации, предоставляются материалы 
антикоррупционной направленности. 
В сфере противодействия коррупции постоянно проходит 
обмен опытом работы с руководителем подведомственной 
организации, предоставляются материалы антикоррупционной 
направленности. 

3.3. Проведение информационно-разъяснительной работы с 
руководителями (заместителями руководителей) 
подведомственных государственных и муниципальных 
организаций по доведению до их сведения основных 

2021-2024 гг. Проводятся информационно-разъяснительные работы с 
руководителем подведомственной организации по доведению 
основных положений  нормативных правовых актов 
антикоррупционной направленности. 
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положений нормативных правовых актов 
антикоррупционной направленности 
4. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Рязанской области, проектов 

муниципальных правовых актов и муниципальных правовых актов 
4.1. Проведение антикоррупционной экспертизы: 

- проектов нормативных правовых актов Рязанской 
области; 
- нормативных правовых актов Рязанской области; 
- проектов нормативных правовых актов органов 
местного самоуправления муниципальных образований 
Рязанской области; 
- нормативных правовых актов органов местного 
самоуправления муниципальных образований Рязанской 
области  

2021-2024 гг. В 2021 году в министерстве была проведена 
антикоррупционная экспертиза 27  проектов нормативных 
правовых актов  министерства. 

4.2. Направление проектов нормативных правовых актов 
Рязанской области в органы прокуратуры в целях 
устранения коррупциогенных факторов на стадии 
проекта 

2021-2024 гг. В 2021 году в рамках полномочий в органы прокуратуры в 
целях устранения коррупциогенных факторов на стадии 
проекта направлено 27 проектов нормативных правовых актов 
министерства. 

4.3. Обеспечение проведения независимой экспертизы на 
коррупциогенность проектов нормативных правовых 
актов Рязанской области 

по факту 
подготовки 

проекта 
нормативного 
правового акта 

В 2021 году на независимую экспертизу на коррупциогенность 
было направлено 49 проектов нормативных правовых актов 
Рязанской области, из них  27 проектов нормативных правовых 
актов министерства и 22 проекта нормативных правовых актов 
Правительства Рязанской области. 

5. Обеспечение участия граждан и институтов гражданского общества в антикоррупционной деятельности 
5.1. Обеспечение функционирования в Правительстве 

Рязанской области и центральных исполнительных 
органах государственной власти Рязанской области 
электронной почты на официальных сайтах и специально 
выделенной телефонной линии для приема сообщений о 
фактах коррупции 

2021-2024 гг. Данное функционирование на сайте министерства 
реализовано. 
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5.3. Рассмотрение вопросов реализации антикоррупционной 

политики в Рязанской области на заседаниях 
общественных советов при центральных 
исполнительных органах государственной власти 
Рязанской области 

ежегодно В сентябре 2021 года  на заочном заседании Общественного 
совета при министерстве сельского хозяйства и 
продовольствия Рязанской области прошло обсуждение плана 
противодействия коррупции в министерстве сельского 
хозяйства и продовольствия Рязанской области  на 2021-2024 
годы. 

6. Обеспечение открытости антикоррупционной деятельности исполнительных органов государственной власти Рязанской области,  
органов местного самоуправления и права граждан на доступ к информации 

6.1. Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера 
государственных гражданских служащих Рязанской 
области, их супруг (супругов) и несовершеннолетних 
детей, руководителей государственных учреждений 
Рязанской области, их супругов и несовершеннолетних 
детей на официальных сайтах органов государственной 
власти Рязанской области в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии 
с действующим законодательством 

ежегодно,  
в течение  

14 рабочих дней 
со дня истечения 

срока, 
установленного 

для подачи 
сведений 

 
 

На официальном сайте министерства сельского хозяйства и 
продовольствия Рязанской области в информационно-
телекоммуникационной сети  «Интернет» в соответствии с 
действующим законодательством и в соответствии с 
указанными законодательством сроками размещены  сведения 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера гражданских служащих, их супруг 
(супругов) и несовершеннолетних детей. 

6.3. Актуализация информации по вопросам 
противодействия коррупции на информационных 
стендах, в том числе контактных данных лиц, 
ответственных за организацию работы в исполнительных 
органах государственной власти Рязанской области, 
государственных органах Рязанской области, органах 
местного самоуправления по противодействию 
коррупции, и номеров «телефонов доверия» («горячих 
линий») для сообщения о фактах коррупции в данных 
органах 

не реже одного 
раза в полугодие 

В министерстве сельского хозяйства и продовольствия 
Рязанской области разработан информационный стенд, на 
котором размещена   актуальная информация по вопросам 
противодействия коррупции, контактные данные лиц, 
ответственных за организацию работы в министерстве по 
противодействию коррупции и номера «телефонов доверия» 
(«горячих линий») для сообщения о фактах коррупции. 

6.4. Обеспечение обновления информации о 
противодействии коррупции на официальных сайтах 
исполнительных органов государственной власти 

по мере 
необходимости,  
не реже одного 

На официальном сайте министерства при изменении 
информации и нормативных правовых актов министерства в 
сфере противодействия коррупции на постоянной основе 
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Рязанской области, государственных органов Рязанской 
области, органов местного самоуправления в 
информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» 

раза в полугодие  обновляется информация антикоррупционной направленности. 

6.8. Размещение в региональных средствах массовой 
информации материалов антикоррупционной 
направленности в целях формирования в обществе 
нетерпимого отношения к коррупции 

ежегодно,  
до 30 декабря 

В целях формирования в обществе нетерпимого отношения к 
коррупции размещены материалы в журнале «Аграрный 
форум» № 11 2021 года. 

8. Противодействие коррупции в бюджетной сфере и сфере закупок 
8.1. Проведение контрольных мероприятий в финансово-

бюджетной сфере 
в соответствии с 

планом 
контрольных 
мероприятий 

В рамках проведения контрольных мероприятий в финансово-
бюджетной сфере в 2021 году   проведены следующие 
аудиторские мероприятия: 
- проверка соблюдения получателями условий, целей и 
порядка предоставления субсидий в целях реализации 
мероприятий государственной программы Рязанской области 
«Развитие агропромышленного комплекса», утвержденной 
постановлением Правительства Рязанской области от 
30.10.2013 №357, на поддержку племенного коневодства; 
- проверка предоставления в 2020 году субсидий бюджетам 
муниципальных образований Рязанской области на 
реализацию общественно значимых проектов по 
благоустройству сельских территорий в целях реализации 
мероприятий государственной программы Рязанской области 
«Развитие агропромышленного комплекса», утвержденной 
постановлением Правительства Рязанской области от 
30.10.2013 № 357; 
- проверка соблюдения получателями условий,  целей и 
порядка предоставления субсидий  предоставленных на 
возмещение части затрат на закладку и уход за многолетними 
насаждениями, в том числе на раскорчевку выбывших из 
эксплуатации многолетних насаждений, в целях реализации 
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мероприятий государственной программы Рязанской области 
«Развитие агропромышленного комплекса», утвержденной 
постановлением Правительства Рязанской области от 
30.10.2013 № 357; 
- проверка достоверности бюджетной отчетности и 
соответствия порядка ведения бюджетного учета, единой 
методологии бюджетного учета, составления, представления и 
утверждения бюджетной отчетности; 
- проверка соблюдения Получателями условий, целей и  
порядка предоставления в 2020 году гранта «Агростартап» 
крестьянским (фермерским) хозяйствам на конкурсной основе  
в целях реализации регионального проекта "Создание системы 
поддержки фермеров и развитие сельской кооперации в 
Рязанской области" и государственной программы Рязанской 
области «Развитие агропромышленного комплекса», 
утвержденной постановлением Правительства Рязанской 
области от 30.10.2013 № 357. 
Финансовый контроль в отношении бюджетных процедур 
осуществляется структурными подразделениями министерства 
в соответствии реестром бюджетных рисков министерства.  
 

 

 


